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ACTUACIONES A REALIZAR Y LOS MECANISMOS DE COORDINACION
PREVISTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS BASICOS DE
PREVENCION FRENTE AL COVID-19:

INTRODUCCION.

Una emergencia educativa. Educacién y Salud

La educacion no puede parar durante una emergencia, ya que €s una parte esencial de la
recuperacion en una crisis: aporta normalidad, un sentido de la rutina, conocimientos y
habilidades necesarias para el desarrollo, proteccién en casos de especial vulnerabilidad
social y econémica y sirve de puente para salvar las distintas brechas sociales,
econdmicas y educativas a las que se enfrenta parte de la poblacion. Cuanto antes se
reestablezca la actividad cotidiana de los centros de ensefianza, antes se podran curar las
heridas dejadas por esta crisis.

Sin embargo, cuando hablamos de una pandemia, nos referimos a un tipo de crisis muy
especial en la que el problema puede agravarse, hacerse ciclico o volver a golpear con
mas fuerza si, desde todos los sectores, no se hace un esfuerzo extraordinario por
garantizar un funcionamiento seguro una vez se produzca la reapertura de servicios. En
este sentido, el sector educativo es clave y podemos afirmar que para garantizar el
derecho a la educacién debemos ser capaces de proteger el derecho a la salud.

Mas alld de ser una situacién excepcional, la crisis provocada por el coronavirus ha
derivado en una verdadera emergencia a diferentes niveles, entre ellos el educativo. El
trabajo para hacer frente a una emergencia requiere considerar de una manera especial
los derechos de la infancia, asegurando el desarrollo y bienestar de las nifias, nifios y
adolescentes. En emergencias, los derechos no desaparecen, ni se apartan, ni se
posponen, al contrario: es necesario hacer un esfuerzo adicional por garantizarlos.
Cualquier emergencia se caracteriza por tener cinco fases relacionadas entre si como
un ciclo: prevencién (anticipacion), mitigacidn (acciones que limitan o reducen el
impacto negativo), preparacion (capacidades para prever, responder y recuperarse),
respuesta (veducir el impacto de la crisis) y recuperacion (vuelta a la normalidad). Las
emergencias complejas, como la provocada por la expansiéon mundial del coronavirus
SARS-CoV-2, tiene impactos en diferentes sectores, a diversos niveles, de tal modo que
se pueden estar viviendo distintas fases del ciclo de emergencia en cada ambito
(salud, economia, educacién, mercado laboral...) En la actualidad, la emergencia
sanitaria y la emergencia educativa se encuentran en distintas fases, estando la
emergencia educativa en etapa de preparacién durante el tiempo en el que se prolongue
el cierre de los centros educativos y en respuesta cuando se produzca su reapertura. La
ensefianza debe continuar durante la emergencia a pesar de que se produzcan momentos
de confinamiento, ya que asegura la continuidad del aprendizaje escolar y contribuye a
reducir el estrés y el impacto emocional en la infancia. La educacion,
independientemente del formato o del lugar donde se desarrolle, provee un marco
protector para las nifias, nifios y adolescentes, especialmente para los méds vulnerables.

ESTE VIRUS. LO PARAMOS UNIDOS.

EL IES LA GUANCHA, NECESITA DE LA COMPRENSION Y
COLABORACION DE TODA LA COMQN]DAD EDUCATIVA, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS BASICOS. COVID-19




OBJETIVOS:

e Crear un entorno escolar saludable y seguro a través de las medidas de
prevencion, higiene y promocién de la salud adaptados a cada enseiianza
que impartimos.

e Posibilitar la deteccién precoz de casos y la gestion adecuada de los mismos.

Las medidas para el funcionamiento de este Centro, se establecerdan en los
cuatro PRINCIPIOS BASICOS:

e Limitacién y distanciamiento fisico.

e Medidas de prevencién personal. Habitos higiénicos

o Limpieza y ventilacion.

e Gestién de casos que pueda surgir. Aislamiento de contagios.

MEDIDAS DE IMPLEMENTACION DE LOS PRINCIPIOS BASICOS:
Todas las administraciones deben colaborar, en que se cumplan dichas
medidas:

1. Debe existir coordinacion entre administraciones y autoridades locales para evitar que
los centros educativos sean utilizados como centros de cuarentena, de tratamiento de la
salud, hospitales de campafia o como refugios y, en general, para evitar que se utilicen
con fines distintos a los educativos, ni tan siquiera de manera temporal

2. Es necesario asegurar la continuidad del aprendizaje, planificando la ensefianza
para garantizar el derecho a una educaciéon de calidad e inclusiva, incluso ante la
ocurrencia de nuevos confinamientos por posibles olas epidémicas, la existencia de
brotes locales o la imposibilidad de parte del alumnado de asistir a clase por
enfermedad.

3. Es imperativo fomentar el aislamiento de contagios en los centros educativos. Los
estudiantes, los docentes y otros miembros del personal que estén enfermos o
sintométicos no deben asistir a la escuela. Es necesario facilitar la colaboracién entre
administraciones para hacerlo posible.

4. Es clave promover que en los centros se respete el distanciamiento fisico, acorde
con lo dictado por las autoridades sanitarias en cada momento y en funcién de la
evolucién de la pandemia.

5. Los centros no pueden abrir sin asegurar que sus instalaciones de agua, saneamiento,
ventilacion y gestion de residuos estan en perfecto estado y que se siguen
procedimientos de limpieza y desinfeccion adecuados.

6. Los centros educativos deben poder garantizar la higiene y seguridad en la
preparacién de los alimentos y/o en su distribucién al alumnado y personal del
centro.




7. En los centros educativos deben promoverse los habitos higiénicos entre el
alumnado y el personal del centro, independientemente del nivel educativo. Esto incluye
el lavado de manos y otros habitos de higiene para la prevencién de enfermedades
infecciosas

8. Los equipos directivos de los centros educativos deben recibir instrucciones para
asegurar que todo el personal comprende la informacién basica sobre la enfermedad,
incluidos aspectos como los sintomas, las complicaciones, el modo de transmisién y la
forma de prevenir la transmision. A su vez, las escuelas tienen que disponer de canales
para difundir dicha informacién a la comunidad educativa. Es recomendable la
elaboracion de planes de comunicacion especificos para los centros educativos.

9. Es critico favorecer medidas de aislamiento que eviten el contagio en los centros pero
que no impacten de manera desproporcionada sobre las tasas de absentismo y abandono
escolar ya existentes. Se deben crear cauces para que la situacién no incremente la
brecha educativa de las poblaciones mds vulnerables.

10. Los centros educativos van a necesitar un apoyo especial por parte de las
autoridades educativas para poder abordar las necesidades de salud mental y apoyo
psicosocial de la comunidad educativa en su conjunto.

11. Debe producirse un refuerzo de los recursos y estrategias dirigidos a las
poblaciones previamente consideradas vulnerables y a las que puedan haber
incrementado su nivel de vulnerabilidad debido a esta crisis.

12. Mientras se mantenga el riesgo por COVID-19 es necesario reforzar los contenidos
y el desarrollo de competencias relacionados con la salud. El contenido y
metodologias didacticas deben estar adaptados a la edad, el nivel de conocimiento
previo, el grado de madurez, las necesidades educativas especiales y otras
consideraciones personales, educativas o sociales que pudieran tener Relevancia. Las
actividades deben insertarse adecuadamente en el Curriculum.

Para el cumplimiento de los objetivos y principio bdsicos, el centro nombrara
un EQUIPO COVD-19, formado por titulares y suplentes para el turno de
maiiana y tarde y garantizando un responsable referente. Estard compuesta
por:

e [El Director (responsable referente)

e Secretaria y Subdirectora.

e Personal docente el afectado por localizacién casos en los grupos.
e Una persona del servicio de limpieza. (Empresa Clece, S.A.).

o Representantes de las familias.( Presidenta Ampa).

e Tutor/a de grupo afectado y Delegados/Sub. y Deleg. Cult. de clase




Colaboraciéon del alumnado y el profesorado en la limpieza vy
desinfeccion.

. En los puestos de uso compartido por varios docentes o personal PAS donde
no pueda realizarse el servicio de limpieza y desinfeccién, el profesorado
dispondra de un producto de limpieza desinfectante y papel desechable y/o
toallitas desinfectantes, para limpiar su puesto de trabajo, superficies de
mesas, y equipos de trabajo que puedan ser comunes. Como es el caso de
docentes especialistas, sala de profesores, etc.. En la medida de lo posible,
cada docente debera contar con su propio material y equipo de uso individual.

. En la docencia que conlleva uso compartido de equipos o Utiles de trabajo
(talleres, laboratorios...), el docente o la docente, con colaboracion del
alumnado, procedera a la limpieza y desinfeccién, de los utiles y materiales
utilizados (antes y después de su uso). Para ello contara con toallitas
desinfectantes o producto de limpieza desinfectante y papel desechable.

. Esta tarea de desinfeccion favorece la integracion de la Prevencion de
Riesgos Laborales en las actividades a desarrollar tanto por parte del docente
como del alumno.

. En aquellas actividades que necesite la formacion de grupos de trabajo,
(talleres, aulas, etc...,), se procurara en la medida de lo posible que estos
grupos sean pequeiios y estables en el tiempo (es decir, los mismos individuos
siempre formando los mismos grupos), La limpieza y desinfeccion se realizaran
de la misma forma que el parrafo anterior.

. El profesorado sera responsable de limpiar el material de aula que sea de

uso compartido con otro profesorado (que sera el minimo posible) y que vaya a
tocar (mesa, silla, ordenador y accesorios, mandos a distancia, llaves...).

FUNCIONES DEL RESPONSABLE DEL COVID-19:

I. Conocer los datos epidemioldgicos actualizados a través de la revision del Informe de
Vigilancia Epidemiolégica, de la Direccién General de Salud Publica.

II. En caso de un posible caso en el centro educativo, contactar con las familias del
alumno o de la alumna para que vengan a recogerlo, y darles instrucciones sobre como
proceder para contactar telefénicamente con su pediatra o con su médico de familia.

T11. Si el caso sospechoso se confirma, la Direccion General de Salud Publica contactara
con la persona responsable COVID-19 del centro a través del teléfono facilitado para
ello por la Consejerfa de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes.

IV. Colaborar con los servicios sanitarios (Salud Publica, Gerencias de Atencion
Primaria) en la identificacion y el seguimiento de los contactos del alumnado en caso de
confirmacion.

V. Servir de vinculo entre el centro educativo y los padres o tutores del alumnado que
haya sido diagnosticado de COVID-19.




GESTION DE CASOS SINTOMAS SOSPECHOSOS, AAISLAMIENTO Y
CUARENTENA:

De acuerdo con las instrucciones recibidas se tendrin en cuenta los siguientes
criterios:

I. No asistirdn al centro el alumnado, el personal docente y otras personas profesionales
que:

a. Presenten sintomas sospechosos de la COVID-19: cuadro clinico de infeccion
respiratoria aguda, de aparicion subita, de cualquier gravedad que cursa, entre otros, con
fiebre, tos o sensacién de falta de aire. Otros sintomas como la odinofagia (dolor de
garganta), anosmia (alteracion del sentido del olfato), ageusia (alteracion del sentido del
gusto), dolores musculares, diarreas, dolor toracico o cefaleas, entre otros, que pueden
ser considerados también sintomas de sospecha de infeccién por SARS-CoV-2 segun
criterio clinico.

b. Se encuentren en aislamiento por diagnstico o sospecha de COVID-19.

c. Se encuentren en cuarentena por haber tenido contacto con alguna persona con
sintomas o diagndstico de COVID-19.

I1. Los padres, las madres o las personas tutoras legales deberédn alertar al centro (922
828001/922 828137/ 639 829830) si alguien en su hogar ha sido diagnosticado de
COVID-19 y cumplir con las medidas de aislamiento y cuarentena prescritos, lo cual
incluye por supuesto no acudir al centro escolar.

IIL. Si en algin momento un alumno o una alumna presenta sintomas compatibles en el
centro educativo, la manera de actuar serd la siguiente:

a. Se ubicara al afectado o la afectada en un espacio separado y bien ventilado,
determinado previamente, de uso individual (sala de aislamiento Sala de espera planta
principal-despacho vicedireccion); equipada con una papelera con bolsa, que disponga
de tapa que se accione con pedal, pafiuelos desechables y un dispensador de gel
hidroalcohélico. En dicha sala se dispondré de mascarillas quirtrgicas para el alumnado
afectado, asi como de mascarilla quirirgica y pantalla facial para la persona que se
encargue de su cuidado.

b. Se le colocard una mascarilla quirirgica al afectado o a la afectada y la persona
(responsables COVID-19) que se encargue de su cuidado debera protegerse con
mascarilla quirargica y pantalla facial.

c. El responsable de COVID19 del centro se pondré en contacto con el teléfono
900112061 o Centro de Salud de La Guancha (922 829930/922 829801) y coordinara
las acciones que se le indiquen.

d. Si asi lo valorase la profesional o el profesional sanitario que evalue el caso
(900112061), se contactara con la familia del menor o de la menor para acordar su
recogida; y se le indicard que lo lleve a su domicilio, donde debe permanecer aislado.
Asimismo, si asi lo valorase la profesional o el profesional sanitario que evalue el caso
(900112061) se indicar4 a la familia que contacte telefénicamente con su pediatra o con
su médico de familia para la evaluacién individualizada del caso sospechoso y la
recepcion de las indicaciones oportunas.

e. En caso de presentar sintomas de gravedad o dificultad respiratoria, se llamar3 al

112,

f. Se procedera a la limpieza y desinfeccion de la sala de aislamiento una vez que el
alumno o la alumna la haya abandonado, asi como de los objetos y enseres que haya
utilizado durante las tltimas 48 horas anteriores a su aislamiento.




g. Si el caso se confirma, la Direccion General de Salud Publica, en coordinacion con la
Gerencia de la isla, valorara en cada caso las acciones a realizar con el resto del
alumnado, profesorado y personal no docente que hayan tenido contacto con el afectado
o la afectada.

h. La investigacion del caso y sus contactos estrechos en el centro escolar, evaluar los
riesgos, asi como recomendar precauciones y determinar las actuaciones a llevar a cabo.
Las decisiones sobre las medidas de contencion ante un caso o brote seran dictaminadas
por la Direccién General de Salud Publica.

i. En el plan de contingencia del centro educativo se dispondra un sistema agil y
permanente de informacién que permita a la Direccién General de Salud Publica la
identificacién de contactos estrechos. Este sistema debiera permitir que, incluso en un
fin de semana, se pueda recopilar de forma inmediata toda la informacion de los
contactos estrechos del caso, de modo que si el resultado de un PCR se confirma como
positivo, por ejemplo, un viernes por la tarde, haya un contacto del centro (el
responsable o la responsable COVID) que pueda facilitar una serie de datos:

O Lista del alumnado del grupo del caso, con sus datos de contacto.

O Lista del profesorado que ha mantenido contacto con el caso en los ultimos dias
(actualizando, por ejemplo, sustitutos o sustitutas), con sus datos de contacto.

O Lista del alumnado que ha compartido transporte escolar con el caso, con sus datos
de contacto.

O Lista del alumnado que ha compartido actividades extraescolares organizadas por el
centro con el caso, con sus datos de contacto.

Estos listados deberan permanecer actualizados para facilitar su rapido traslado a Salud
Publica.

IV. En el caso de que se trate de un docente o una docente, u otra persona profesional
del centro, debera colocarse una mascarilla quirtrgica, dirigirse a la sala de aislamiento
y contactar con el teléfono 900112061, donde le daran instrucciones sobre cOmo
proceder; asi como, con el servicio sanitario del Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales. En caso de presentar sintomas de gravedad o dificultad respiratoria, se

llamara al 112.

V. Ante la confirmacion de un caso en un trabajador o una trabajadora de un centro
escolar, la Direccién General de Salud Piblica, en colaboracién con la Gerencia de la
isla correspondiente y el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales correspondiente,
se pondra en contacto con el centro educativo para completar la investigacion del caso y
sus contactos estrechos en el centro escolar, evaluar los riesgos, asi como recomendar
precauciones y determinar las actuaciones a llevar a cabo.

VL Se deben reforzar las medidas para el control del absentismo, especialmente entre la
poblaciéon mas vulnerable, con personal de apoyo y en coordinacion con los servicios
sanitarios y sociales. Se debe evitar que estas medidas se basen en la solicitud de los
justificantes médicos de asistencia a consulta.

VIL. El alumnado que presenta condiciones de salud que lo hacen mas vulnerable a la
COVID-19 (enfermedades cardiovasculares, diabetes, inmunodepresion, enfermedades
pulmonares crénicas, hipertension arterial, entre otras), podra asistir al centro, siempre
que su situacion clinica lo permita y manteniendo las medidas de proteccién de manera
rigurosa, salvo indicacién médica de no asistir. Para ello, serd necesaria la
comunicacién fluida con los servicios sanitarios para estos casos especiales.




LIMITACION DE CONTACTOS:

1.- El principio general que emplearemos es una estrategia basada en un sistema de
sectores bloqueables, para ello tendremos en cuenta en el ANEXO I:

CALENDARIO ESCOLAR: Inicio del curso. (anexo)

MEDIDAS EXCEPCIONLES Y TRANSITORIAS DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO. (anexo)

HORARIOS EXCEPCIONALES Y TRANSITORIO DE LA ACTIVIDAD
ESCOLAR EN LOS TURNOS DE MANANA Y TARDE. (anexo)

- Entradas y salidas redistribuidas por edificios y sectores. Los accesos
estaran controlados por el profesorado y el PAS..

- Recreos combinados: Eso/Bachillerato y Formacion Profesional Especifica
(en la ESO no podra salir del centro el primer ciclo (1°a 3°de la ESO).

- Asignacién de aulas para reuniones de los departamentos. (todos los
miércoles lectivos en horario de 13:05 hasta las 14 horas).

DISTRIBUCION DE AULAS Y LOCALES ESPECIFICOS. (Anexo)

- Primer ciclo ESO. Edificio el Remate. Incluido transporte escolar.

- NO existiran aulas departamentales, para evitar la movilidad del alumnado.

- Se utilizaran espacios alternativos para evitar la concentracién del alumnado
en la planta nivel-1

- Todas las actuaciones iran dirigidas para que durante todo el curso la
ensefianza sea presencial.

- El pabellon Romén, el Gimnasio, canchas polideportivas, usos multiples,
biblioteca y zonas de ocio, se utilizardn como espacios complementarios de
actuaciones pedagogicas.
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e ACTUACIONES Y FUNCIONES DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS.

TURNO DE MANANA:

5 Limpiadoras para higienizacion de:

1 Planta alta y principal.

1 Nivel-1

1 Nivel-2

1 Talleres y planta alta

1 El Remate y Pabellon Roman.

TURNO DE TARDE:

8 Limpiadoras (con ajuste horario para turno de mafiana y tarde).
1 limpiadora Direccién Territorial

2 Nivel-1

1 nivel-2

1Talleres

1 Planta alta talleres

1 Planta baja Remate- Pabellon Roman.

1 Zona exterior- Pabellon Roman

PERSONAL DE VIGILANCIA Y CONTROL:
1- Guarda mantenimiento.
2- 4 Subalternos
3- 2 Auxiliares administrativos.

Se garantizara con todo el personal, controlar:
e Las entradas y salidas del centro
e Vigilar el orden de la sefializacion del centro.
o Higienizar aulas y locales especiales
e Limpieza y organizacion espacial de los bafios.
e Control de temperatura.

Nota: todo de acuerdo con el protocolo de limpieza y desinfeccion del centro.

e TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA, TENDRA UN RESUMEN DE LOS
PROTOCOLOS PREVISTOS POR EL IES LA GUANCHA PARA EL
CONTROL DEL COVID-19.

2.- Se garantizard la asistencia presencial de todo el alumnado. Si fuera necesario
utilizaremos la modalidad mixta (combinacién de educacion presencial y a distancia).
Los departamentos a la hora de programar las asignaturas o modulos profesionales,
deberan crear un ANEXO, que recoja la imparticion de las tres modalidades
(presencial-semipresencial y on-line).
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3.- La utilizacién de mascarillas se ajustard a las condiciones que en cada momento
establezca la normativa canaria al resto de la poblacion. En nuestro Centro serd
obligatoria para toda la comunidad educativa, siempre que no se pueda mantener una
distancia interpersonal de al menos 1,5 metros. (BOC 5/08/2020).

4.- La comunicacién con las familias se priorizard por las siguientes vias: Teléfono,
correo electronico, mensajes a través del Pincel Ekade o correo ordinario y se facilitaran
las gestiones telematicas.

5.- En el transporte escolar colectivo, serd de aplicacion la normativa vigente respecto a
las medidas preventivas frente al COVID-19. Se tendran en cuenta la llegada y salida
del transporte de acuerdo con las medidas excepcionales y transitorias de organizacién y
funcionamiento:

* Las paradas de entrada y salida seran las que se detallan:
- Parada en REMATE, para 1°y 2° de la ESO.
- Parada Rambla Cristébal Barrios: 3°y 4° de la ESO y resto de enseiianzas.

MEDIDAS DE PREVENCION PERSONAL:

Las principales medidas de prevencion personal para evitar el contagio frente al SARS-
Cov2 y otros virus respiratorios son dar INFORMACION CONTINUA SOBRE:

1. Lavar las manos de manera meticulosa y con frecuencia, preferiblemente con agua y
jabén, durante 40 segundos; y, si no es posible, con gel hidroalcohélico durante 20
segundos.

Deberemos tener en cuenta que, cuando las manos tienen suciedad visible, el gel
hidroalcohélico no es suficiente y hay que utilizar agua y jabon. Se recomienda lavarse
las manos al entrar y salir de clase, o de cualquier otra actividad como el recreo; antes y
después de las comidas o de ir al bafio; y también después de estornudar, toser o sonarse
la nariz.

2. Evitar tocarse la nariz, la boca, los ojos, ya que las manos facilitan la transmision.
3. Cubrirse la nariz y la boca con el codo flexionado al toser o estornudar.

4. Usar paiiuelos desechables para eliminar las secreciones respiratorias y tirarlos tras
su uso a una papelera con bolsa, preferiblemente con tapa 'y pedal.

5. Recomendar los saludos sin contacto.

6. Usar mascarillas.

La utilizacién de mascarillas se ajustara a las condiciones que establezca la normativa
canaria al resto de la poblacion. Se utilizard mascarilla siempre que los alumnos y las
alumnas no estén sentados en sus pupitres y no sea posible mantener la distancia
interpersonal de, al menos, de 1,5 metros.
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GESTION DE RECURSOS HUMANOS:

El anexo II de la Orden EFP/365/2020, de 22 de abril especifica las acciones necesarias
para preparar el préximo curso 2020-2021 y en su punto (a) sefiala que «las
Administraciones educativas, los centros y el profesorado organizaran planes de
adaptacion del curriculo y de las actividades educativas en el presente curso, con objeto
de permitir el avance de todo el alumnado y especialmente de los mds rezagados.
Dichos planes estardn basados en los informes individualizados que se emitan al final
del presente curso y en las eventuales evaluaciones iniciales diagndsticas que pudieran
realizarse». De acuerdo con dicha orden el IES LA GUANCHA, ACTUALIZA LOS
DOCUMENTOS INSTITUCIONALES:

I. Adecuacion del Proyecto Educativo del centro a las necesidades del curso 2020-21:
atencion a la acogida, el vinculo escolar y las transiciones entre etapas; adaptacion de la
programacion curricular e impulso a la renovacién pedagégica inclusiva.

II. Impulso a las competencias docentes y orientadoras més necesarias (ajuste del Plan
Formativo del centro), en coordinacion con los servicios o redes de formacién de la
Comunidad Auténoma.

III. Plan de acompafiamiento, motivacion y refuerzo escolar personalizado para el
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

IV. Impulso a la implicacién y colaboracion de las familias y del entorno comunitario
con el Proyecto Educativo del centro para el curso 2020-21.

V. Normas de Organizacién y Funcionamiento del centro (NOF-RRI).

VI. Proyecto de Gestion (PG).

Ademas el equipo directivo organizara la actividad cotidiana de los recursos humanos
del centro, teniendo en cuenta las siguientes recomendaciones:

- No podran reincorporarse a su puesto de trabajo las personas que presenten
sintomas o estén en aislamiento debido a un diagnéstico por COVID-19, o que se
encuentren en periodo de cuarentena por haber tenido contacto estrecho con alguna
persona con sintomas o diagnosticada de COVID-19.

- Los trabajadores vulnerables a la COVID-19 (por ejemplo, personas con hipertension
arterial, enfermedades cardiovasculares, diabetes, enfermedades pulmonares crénicas,
cancer o inmunodepresion) podran volver al trabajo, siempre que su condici6n clinica
esté controlada y lo permita, y manteniendo las medidas de proteccién de forma
rigurosa. En caso de duda, el servicio sanitario del Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales debera evaluar la existencia de personas trabajadoras especialmente sensibles
a la infeccién por la COVID-19 y emitir un informe sobre las medidas de prevencion,
adaptacion y proteccién necesarias, siguiendo lo establecido en el Procedimiento de
actuacion para los servicios de prevencion de riesgos laborales frente a la exposicion al
SARS-CoV-2.

- Se informara y formara a las personas trabajadoras sobre los riesgos de contagio y
propagacién la COVID-19, con especial atencién a las vias de transmision y las
medidas de prevencién y proteccion adoptadas en el centro.

- Se facilitara a los trabajadores y las trabajadoras el nombre, nimero de teléfono,
direccion y otros datos de contacto del Servicio Sanitario del Servicio de Prevencion
de Riesgos Laborales que tienen asignado. Sera su labor evaluar el riesgo de
exposicion de determinadas actividades mas alld de las presentadas en este documento y
decidir sobre las medidas preventivas a adoptar en cada centro.
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- En general, tal y como establece el procedimiento citado, en funcion de la naturaleza
de las actividades docentes en los centros educativos, asi como de la incidencia y
prevalencia de la COVID-19 descrita hasta el momento en la poblacién infantil, el
riesgo del personal docente debe ser considerado similar al riesgo comunitario y
clasificarse, por lo tanto, como nivel de riesgo 1 (NRI). Solo en los momentos de
atencion a un posible caso (descritos en el apartado 2 del epigrafe anterior, de actuacion
ante una persona que comienza a desarrollar sintomas compatibles con COVID-19),
puede ser considerado NR2, en cuyo caso estd indicado el uso de mascarilla quirdrgica.

RESPONSABILIDAD Y COLABORACION DEL PERSONAL DOCENTE,
ALUMNADO y FAMILIAS:

e PERSONAL DOCENTE:

Control de entradas y salidas todas las instalaciones del centro. Se utilizaran
las horas complementarias del profesorado de acuerdo con las necesidades
por la evolucién de la pandemia.

Mantener el orden de las aulas (mesas unipersonales y asignadas al
alumnado de cada grupo).

Colaborar y controlar la higienizacién y ventilacion de los espacios
utilizados.

Utilizacién de mascarillas, sobre todo los especialistas que roten.

Tener en cuenta cada dia la informacién suministrada por la Comisién
COVID-19, respecto a la actualizacion por parte de Sanidad y Educacion.
Colaborar con la movilidad del alumnado en pasillos, bafios, zonas de ocio
etc.

Tener en cuenta la colaboracién el profesorado en la limpieza y desinfeccion,
de este documento (pag. 7)

e ALUMNADO:

Exigimos puntualidad y respeto con las indicaciones del protocolo de
contingencia y limpieza e higienizacion.

Utilizar mascarilla, hidrogel y papeleras de pedal de cada espacio.

Respetar entradas y salidas del centro asignadas a cada ensefianza.

En cada traslado respetar la sefializacién de cada planta para evitar
concentraciones masivas del alumnado.

El alumnado transportado debe cumplir el protocolo del transporte publico
(siempre utilizar el mismo asiento), y las indicaciones del Auxiliar Educativo
que vigila cada ruta.

La acogida temprana del alumnado sera a partir de la 7:30 horas, en cada
zona de entrada asignada al centro.

Tener en cuenta la colaboracién del alumnado en la limpieza y desinfeccion,
de este documento (pag.7)

e FAMILIAS:

Dirigirse al centro a través de CITA PREVIA
Colaborar con el centro en el cumplimiento de los PROTOCOLOS de
funcionamiento.
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Anexo [: Modelo de solicitud de evaluacion médica por riesgo laboral,
(A evaluar por el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales de cada centro)

COMUNICACION SOBRE LA COVID-19

;AI Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales: correo electrénico

/A la Consejeria de Educacién:  correo electrénico

Objeto de la Comunicacién Fecha
o Solicitud de una EVALUACION especifica de riesgo laboral en el centro.
0 Solicitud de valoracién de las personas trabajadoras especialmente sensibles.
r Comunicacion:
11 Persona trabajadora con sintomatologia.
0 Persona trabajadora que ha estado en contacto con persona afectada.
: Datos de la persona trabajadora =
Nombre y apellidos DNI
Teléfono de contacto Email
Domicilio
. Localidad | Codigo postal
Centro educativo Puesto de
trabajo
Teléfono del centro Ernail del centro
Ubicacion del centro
Localidad Cadigo postal

Descripcion de la solicitud o posible situacién de riesgo:

En la solicitud de Valoracion de posibilidades de adaptacion en puesto de trabajador o trabajadora especialmente sensible por motivos de salud, NO
DEBE adjuntarse ahora documentacién médica. En caso de ser necesaria, el drea médica del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales se la

solicitard a la persona interesada indicéndole como debe remitirla.
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Anexo I: Modelo de solicitud de evaluacion médica por riesgo laboral.

(A evaluar por el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales de cada centro)
COMUNICACION SOBRE LA COVID-19

Al Servicio de Prevenci6n de Riesgos Laborales: correo electrénico

A la Consejeria de Educacion: correo electrénico

Objeto de la Comunicacién

Fecha:

o Solicitud de una EVALUACION especifica de riesgo laboral en el centro.

o Solicitud de valoracion de las personas trabajadoras especialmente sensibles.
o Comunicacion:

o Persona trabajadora con sintomatologia.

0 Persona trabajadora que ha estado en contacto con persona afectada.

Datos de la persona trabajadora

Nombre y apellidos

DNI

Teléfono de contacto

Email

Domicilio

Localidad

Codigo postal

Centro educativo: IES LA GUANCHA

Puesto de trabajo

Teléfono del centro: 922 828001 922 828137 639 829830

Email del centro: 38008572@gobiernodecnarias.org

Ubicacion del centro: Rambla Cristébal Barrios Rodriguez, n° 5
Localidad: La Guancha

Cddigo postal: 38440

Descripci6n de la solicitud o posible situacién de riesgo:

NOTA: En la solicitud de Valoracion de posibilidades de adaptacion en puesto de trabajador o trabajadora
especialmente sensible por motivos de salud, NO DEBE adjuntarse ahora documentacién médica. En caso de ser
necesaria, el 4rea médica del Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales se la solicitara a la persona interesada

indicandole como debe remitirla.

Firma del Director/a del centro Firma de la persona trabajadora

(Caso de solicitudes de evaluacion o notificacion de casos)
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MEDIOS DE COMUNICACION Y GESTION DE CASOS:

Comunicados de alertas por parte de padres, madres o tutores legales:

- 922 828001
- 922 828137
- 639 829830

Contactos responsables Covid-19:
- 922 829930 y 922 829101 ( Centro de Salud La Guancha)

- 900 112061
- 112

Medios de comunicacion de la comunidad educativa:

922 828001

922 828137

Programa de gestion del centro: Pincel Ekade.
Pagina Web: ieslaguancha.es

Email: 38008572@gobiernodecanarias.org
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Cémo actuar ante sintomas de COVID-19

en el centro educativo

Los sintomas mas frecuentes son: fiebre, tos y
sensacion de falta de aire. Otros sintomas son
disminucion de olfato y gusto, escalofrios, dolor de
garganta, dolor de cabeza, debilidad general, dolores
musculares, diarrea o vomitos

Siun nifio/a o una
persona trabajadora
inician sintomas...

E 3

Se les llevara a una sala preparada, para uso individual, é:
elegida previamente. La sala tendra ventilacion adecuada &
y contara con una papelera de pedal con bolsa \ e
\ 4 L 4
i) Al nifio/a se le facilitara una La persona
mascarilla quirGrgica y otra para trabajadora se
el cuidador/a hasta que lleguen @ pondra una

sus progenitores o tutores mascarilla quirdrgica
Se avisara a la familia que Se contactara con su centro

debe contactar con su de salud o con el teléfono de
S\ . :
centro de salud o con el referencia de su comunidad o

teléfono habilitado por la con el Servicio de Prevencion
comunidad: , que de Riesgos Laborales

sera quien evalle el caso

Si la persona que inicia sintomas esta en una situacion de

gravedad o tiene dificultad para respirar se avisara al 112

Consulta fuentes oficiales para informarte i T
2 ¥ comdhm et

www.mscbs.gob.es P, MOS 5‘.’: AN R PRI )

@sanidadgob UNIDOS b
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Los virus no discriminan, las personas

tampoco deberiamos hacerlo

El miedo a la pandemia de COVID-19 puede generar situaciones de hostilidad en la
sociedad haciendo que sea atin mas dificil frenar el virus. La ciencia nos dice que
somos maés fuertes frente a las epidemias cuando detenemos el estigmay la
discriminacion. Aqui tienes algunas propuestas para hacerlo:

&
3

Tenemos la responsabilidad de contribuir como podamos a
. frenar la pandemia, pero nadie es culpable de tener COVID-19.

Piensa que algunas de estas personas han podido infectarse
' realizando labores esenciales para nuestras vidas y bienestar

. fiables e institucionales como la de organismos internacionales,
el Ministerio de Sanidad o las Consejerias de Sanidad

Corrige de forma educada aquellos mensajes que en tu ento

grupos de la poblacién od

Muestra comprensién con quienes tienen COVID-19 y con los
grupos mas afectados y vulnerables

_ Evita discriminar y ayuda a las personas a las que los
. profesionales sanitarios han recomendado hacer cuarentena
o aislarse, estdn haciendo lo correcto para protegernos

. \_
‘r_.,.._..,,__*.;_..,.‘.‘.~ : e

i
i

Respeta a las personas que se ven obligadas a salir de casa
por fuerza mayor (por ejemplo, padres y madres co
hijas con trastorno del es 3

oo

Mantener un comportamiento civico y solidario es ahora
mas importante que nunca

Consulta fuentes oficiales para informarte

| X T T COBEANG MINSTIRD

www.mscbs.gob.es an 13 OF EPARA OF SANGAT
. P, MOS ~ih"
@sanidadgob UNIDOS
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Inicio y/o continuacion de la tramitacion de determinados procedimientos en el
ambito del Departamento durante la vigencia del estado de alarma.

Comunicado de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacion,
Universidades, Cultura y Deportes sobre el plazo de presentacion de solicitudes
de traslado del personal laboral.

Autorizacion del inicio y/o continuacién de la tramitacion de determinados
procedimientos en el &mbito del Departamento durante la vigencia del estado de
alarma.

Instrucciones extraordinarias para la certificacion del profesorado participante en
las redes, programas, proyectos, concursos € itinerarios formativos, curso 2019-
2020.

Medidas de prevencion e higiene frente a COVID-19 para la reapertura parcial
de centros educativos en el curso 2019-2020.
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Nuevos modelos de pruebas para la EBAU 2020.

Comunicado: flexibilizacion del calendario final de curso para 2° Bachillerato.
Comunicado a las familias: segunda entrega de material informético a los
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Informacion de interés MUFACE/INSS: Receta electrénica. Desplegar
Instrucciones para los EOEP de zona y especificos para priorizar las acciones a
realizar en el tercer trimestre del curso escolar 2019-2020.
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curso 2019-2020, Formacién Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial y de
Educacion de Personas Adultas.

Instrucciones para la finalizacién del curso escolar 2019/2020 y de inicio del
curso 2020/2021, Educacién Infantil, Primaria, Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, en todos los centros.
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del curso 2020-2021, en educacién no universitaria, ante la situacién de crisis
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Formacion Profesional del Sistema Educativo y de las ensefianzas de Régimen
Especial.
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determinan las caracteristicas, el disefio y el contenido de la EBAU, curso 2019-
2020.
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Autorizacién del inicio y/o continuacion de la tramitaciéon de determinados
procedimientos en el &mbito del Departamento durante la vigencia del estado de
alarma.

Nota informativa sobre las citas de la Inspeccion Médica.

Comunicado a las familias: entrega de material informatico a los centros
educativos para la superacion de la brecha digital en el &mbito educativo. O
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CALENDARIO CURSO 2020/2021
IES LA GUANCHA

Presentacién escalonada:
¢ 16: 1° ESO. L
¢ 17: 2°ESO.
¢ 18: 3°ESO.

M

OCTUBRE
X J

e 21: 4°ESO.

¢ 22: 1° Bach y ciclos medios.

e 23: 2° Bach y ciclos sup. de
mafiana y tarde.

¢ 24 Inicio de clases para

todos los grupos.

e 6: Plazo entrega peticion
cita reunién 18 nov.

e 18: Reunion de familias con -
profesorado y cita previa.

e 23 dic.- 7 enero: Navidad.
o 8: Dia libre disposicion.
¢ 13: Reunion de familias con

FEBRERO
J NS D

profesorado y cita previa.
» 18 de enero festividad local.

¢ 3: Reunion de familias con
profesorado y cita previa.
¢ 17-25: Sesiones 22 eval.

ESO, Bach. y 1° ciclos.

e 26: Plazo entrega peticion
cita reunién 14 de abril.

e 29 marzo / 2 de abril:

Semana Santa.

O
« 10: Pendientes 2° Bach. B
¢ 20: Eval. final de 2° Bach. 3
¢ 21: Fin de clases y entrega
notas 2° Bach. 7 8 i 10
e 21: Plazo entrega peticién (14 |15 [16 |17
cita reunién 2 de junio.
21 |22 @6 24
28 (29 |30

e 7. Eleccion delegados.
e 12: Fiesta nacional.

e 14: Plazo confirmacién
asistencia reunion del
dia 21 de octubre.

¢ 21: Reunién de familias
con tutores.

e 26-30: Eval. sin notas.

o 7: Dia del ensefiante.

¢ 8: Fiesta nacional.

¢ 9-17: Sesiones 12 eval.
¢ 16: Plazo entrega

peticién cita reunion
13 de enero.

¢ 21y 22: Entrega de
notas online.
e 23 dic.-7 enero: Navidad

e 2: Festividad religiosa.

e 15, 16y 17 de febrero
dias libre disposicion
del centro.

e 19: Plazo entrega
peticién cita reunion
3 de marzo.

¢ 29 marzo / 2 de abril:
Semana Santa.

7: Entrega de notas
online.

14: Reunién de familias
con profesorado y cita
previa.

e 1. Findela FCT.

o 2: Reunion de familias
con profesorado y cita
previa.

8: Eval. final 2° C. Sup.

9: Entrega notas 2° CS.

Del 14 al 22: 32 Eval.

23: Fin de las clases.

25: Entrega de notas.

El inicio de las clases se hara de forma escalonada. Del 16 a 23 recepcion y presentacion del alumnado por
ensefanzas. El jueves 24 de septiembre acudiran al centro todos los grupos.

Calendario revisable trimestralmente por los cargos directivos y el Consejo Escolar.
Dependiendo de la evolucién del COVID-19, las reuniones con familias puede que se lleven a cabo online,

por medio de la plataforma Cisco Webex. Se avisara con antelacion.
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DEL CURSO 2020-2021 POR COVID-19.
1°. PRESENTACION DEL ALUMNADO.

La presentacion de los alumnos en el mes de septiembre se hara de forma escalonada en horario de

9 a 13 horas, como se indica a continuacion:
- 10 ESO: 16 de septiembre.
- 20 ESO: 17 de septiembre.
- 39 ESO: 18 de septiembre.
- 49 ESO: 21 de septiembre.

IONALES Y TRANSITORIAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

10 Bachillerato y 1° y 2° cursos de Ciclos Formativos de Grado Medio: 22 de septiembre.
20 Bachillerato y 1° y 2° cursos de Ciclos Formativos de Grado Superior de los turnos
de mafiana y tarde: 23 de septiembre.

El inicio de las clases para TODOS los grupos sera el dia 24 de septiembre. El turno de mafiana

de 8 a 14 horas y el de tarde de 14:45 a 20:20 horas.

29, ENTRADAS Y SALIDAS DEL CENTRO.
ENTRADAS Y SALIDAS DIFERENCIADAS

TURNO MANANA

- ANIMACION
SOCIODEPORTIVA
- ACONDICIONAMIENTO

g H_FI'SICO

| |
| z | i -
| 1 | 10 EfDO
PABELLON | L o
L i ;| '
— i BEREn
' Entrada ' REMATE | »
a HANGAR | 1
1 Hangar | Escalera 1°
- PLANTA ELEcTRONICA ——————— Planta
, " PRINCIPAL | VDE0 D)
Entracla parking o i Entrada |- ILUMINACION
- 3°ESO invernadero
- 20 PMAR L | -20BACH
- 4°ESO - COMERCIO
- ADMINISTRACION Y El?trada - ANIMACION
FINANZAS principal SOCIODEPORTIVA
~ACONDICIONAMIENTO
.10gacH A :
-ELECTRONICA | FISICO
- ILUMINACION |
i
LA
TURNO TARDE

LAS ENTRADAS Y SALIDAS SERAN POR LA PLANTA PRINCIPAL Y POR EL HANGAR

10 y 20 ESO: Entrada y salida por el edificio de El Remate y acceso a la planta superior por la
escalera.
20 PMAR, 3°, 4° ESO y grupos de Admén y Finanzas: Entrada y salida por la puerta del

parking (al lado de la biblioteca).
10 BACHILLERATOS, GRUPOS DE ELECTRONICA E ILUMINACION: Entrada y salida por la

entrada principal.
20 BACHILLERATOS, GRUPOS DE ADMINISTRACION, COMERCIO Y MARKETING,

ANIMACION SOCIODEPORTIVA Y ACONDICIONAMIENTO FiSICO: Entrada y salida por

pasillo del invernadero.
GRUPOS DE ANIMACION SOCIODEPORTIVA Y ACONDICIONAMIENTO FISICO: Entrada y

salida por puerta principal del Edificio EIl Remate o Pabellén, seguin horario.




A
P¥Y Gobierno Consejeria de Educacicn,
de Canarias Unlv:r’!id-ld«, Culturs y Deportes

L

39, RECREOS.
- GRUPOS DE ESO Y BACHILLERATO. En horario de 10:45 a 11:15 horas:
o 19y 20 ESO: En el edificio El Remate.
o 39 ESO: En el edificio principal.
o 49 ESO y Bachilleratos: En el edificio principal o con salidas del centro bajo vigilancia.

- GRUPOS DE FORMACION PROFESIONAL. Tendran los siguientes recreos en el edificio
principal o con salidas del centro bajo vigilancia:
o Recreo 1: En horario de 9:50 a 10:05 horas.
o Recreo 2: En horario de 12:10 a 12:25 horas.

4°. TUTORIAS.
Cada tutor realizara las tutorias de acuerdo con las instrucciones del Departamento de Orientacién

en su hora de clase. Se suspenden temporalmente las tutorias de los miércoles tal y como veniamos
haciendo hasta ahora.

El control del absentismo escolar del alumnado se gestionara directamente a través de tutor/a de
cada grupo de alumnos/as.

Para control absentismo COVID-19, en la primera hora habra un responsable para comunicarse con
las familias del alumnado absentista.

50, CAFETERIA ESCOLAR.
- Edificio El Remate: Servicio para 10 y 20 ESO.

- Edificio Principal: Servicio para el resto de ensefianzas y personal del centro con control de
aforo, en los horarios de recreo respectivos.

6°. TRANSPORTE ESCOLAR.
- 10y 20 ESO: Recepcion y salida por el edificio E| Remate.

- Resto ensefianzas: Recepcidn y salida por el edificio principal, atendiendo al plano que se
explica en el punto 2°.
- Protocolo a seguir por la empresa Pérez y Cairds.
7°. PROFESORADO: REUNIONES DE DEPARTAMENTO Y CONTROL ABSENTIMO.
Todos los departamentos se reuniran los miércoles de 13:05 a 14:00 horas.
El absentismo del profesorado se llevard a cabo a través del parte de guardia y registro en la
secretaria del centro. No se utilizara la huella digital.

SERA OBLIGATORIO EL USO DE MASCARILLAS Y GEL HIDROALCOHOLICO DURANTE LA PERMANENCIA EN LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO, BANOS Y TALLERES, ASI COMO RESPETAR LAS DISTANCIAS DE SEGURIDAD Y
SENALIZACIONES.

Estas normas se han llevado a cabo teniendo en cuenta EL PROTOCOLO DE PREVENCION Y ORGANIZACION PARA EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA PRESENCIAL EN LOS CENTROS EDUCATIVOS NO UNIVERSITARIOS DE
CANARIAS PARA EL CURSO ACADEMICO 2020-2021, SEGUN LA ORDEN EFP/561/2020 DE 20 DE JUNIO DE LAS
CONSEJERIAS DE SANIDAD Y EDUCACIéN, UNIVERSIDADES, CULTURA Y DEPORTES DEL GOBIERNO DE CANARIAS.

ROGAMOS LA MAXIMA DIFUSION Y LA COLABORACION DE TODOS Y TODAS PARA HACER FRENTE A ESTA SITUACION
EXCEPCIONAL.

Toda la informacién relativa al préximo curso escolar estard disponible en la pagina web del centro
www.ieslaguancha.es

LA GUANCHA, SEPTIEMBRE DE 2020.

LA DIRECCION,
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HORARIO EXCEPCIONAL Y TRANSITORIO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CURSO 2020-2021 POR COVID-19.

HORARIO DE MANANA ESO Y BACHILLERATO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 hora 8:00/8:55 8:00/8:55 8:00/8:55 8:00/8:55 8:00/8:55
22 hora 8:55/9:50 8:55/9:50 8:55/9:50 8:55/9:50 8:55/9:50
32 hora 9:50/10:45 9:50/10:45 9:50/10:45 9:50/10:45 9:50/10:45
Recreo 10:45/11:15 | 10:45/11:15 | 10:45/11:15 | 10:45/11:15 | 10:45/11:15
42 hora 11:15M12:10 | 11:15/12:10 | 11:15/12:10 | 11:15/12:10 | 11:15/12:10
52 hora 12:10/13:05 | 12:10/13:05 | 12:10/13:05 | 12:10/13:05 | 12:10/13:05
62 hora 13:05/14:00 | 13:05/14:00 13:05/14:00 | 13:05/14:00
HORARIO DE MANANA CICLOS FORMATIVOS
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 hora 8:00/8:55 8:00/8:55 8:00/8:45 8:00/8:55 8:00/8:55
22 hora 8:55/9:50 8:55/9:50 8:45/9:30 8:55/9:50 8:55/9:50
Recreo 1 9:50/10:05 9:50/10:05 9:30/10:00 9:50/10:05 9:50/10:05
32 hora 10:05/11:00 | 10:05/11:00 | 10:00/10:45 9:50/10:45 9:50/10:45
42 hora 11:00/11:55 | 11:00/11:55 | 10:45/11:30 | 11:15/12:10 | 11:15/12:10
Recreo 2 | 11:55/12:10 | 11:55/12:10 12:10/12:25 | 12:10/12:25
52 hora 12:10/13:05 | 12:10/13:05 | 11:30/12:15 | 12:10/13:05 | 12:10/13:05
62 hora 13:05/14:00 | 13:05/14:00 | 12:15/13:05 | 13:05/14:00 | 13:05/14:00
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HORARIO EXCEPCIONAL Y TRANSITORIO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CURSO 2020-2021 POR COVID-19.

HORARIO DE TARDE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 hora 14:45/15:40 14:45/15:40 14:45/15:40 14:45/15:40 14:45/15:40
22 hora 15:40/16:35 15:40/16:35 156:40/16:35 156:40/16:35 15:40/16:35
Recreo 1 16:35/16:45 16:35/16:45 16:35/16:45 16:35/16:45 16:35/16:45
32 hora 16:45/17:40 16:45/17:40 16:45/17:40 16:45/17:40 16:45/17:40
4% hora 17:40/18:35 17:40/18:35 17:40/18:35 17:40/18:35 17:40/18:35
Recreo 2 18:35/18:45 18:35/18:45 18:35/18:45 18:35/18:45 18:35/18:45
5% hora 18:45/19:40 18:45/19:40 18:45/19:40 18:45/19:40 18:45/19:40
62 hora 19:40/20:20 19:40/20:20 19:40/20:20 19:40/20:20 19:40/20:20
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DISTRIBUCION DE AULAS Y LOCALES ESPECIFICOS: 2020/2021
EDIFICIO " PRINCIPAL-HOYA DE GILES"

A) PLANTA ALTA: N°AULA Ne N OBSERVACIONES
Alumnos | Pupitres
B1A 1 33 Tardes LUNES, MARTES Y MIERCOLES E. Parciales
C.S. IMAGEN 2 20
LABORATORIO IMAGEN 3 3
B1B 4 36
1°y 2° CM. L.T./CS. S.T.l. 5 20
1°y 2° CM. L.T./CS. S.T.I. 6 20
B) PLANTA PRINCIPAL:
* DIRECCION (DIR.JE. VIC. SEC.). *DPTO. DE CIENCIAS DE NATURALES.
* SALA DE PROFESORES * DPTO. DE ELECTRONICA.
* INFORMACION (fotocopiadoras) * TUTORIA DE FALTAS/FCT.
* CAFETERIA * LABORATORIO CIENCIAS.
* ASOCIACIONES. * SECRETARIA.
* DEPARTAMENTO ORIENTACION
) NIVEL -1: N°AULA N Ne BSERVACIONE.
C) NIVEL -1 - e e OBSERVACIONES
CS.AyF2° 7 30 INFORMATICA 1
CS.AyF1° 8 25 INFORMATICA 2
MEDUSA 2 9 26 INFORMATICA 3
MEDUSA1 10 30 CUADRANTE J.E. en Informacion
2° PMAR y POSTPMAR 11 30
S3A 12 34
S3B 13 31
S3C 14 32
S4A 15 31
S4B 16 31
S4C 17 35
ACO/ASO 18 32 DPTO ACTIVIDADES FISICAS

* DPTO. LATIN/ *DPTO. GRIEGO

* DPTO. INGLES/ *DPTO. FRANCES

* DPTO. GEOGRAFIA E HISTORIA

* DPTO. DPTO. FOL

D) NIVEL -2: N° AULA % N N OBSERVACIONES
mn upi
MAC 35 25 l.yS.
PEMAR-POSTPEMAR-OPTATIVAS | 36 32 INFORMATICA 4

* BIBLIOTECA.- (AULA Usos Miiltiples))

* DPTO. ADMON./COMERCIO

* DPTO. EDUCACION FISICA
* GIMNASIO / DUCHAS
* DPTO. FILOSOFIA.- * DPTO. LENGUA CAST. Y LIT. (Frente Biblioteca)

E) PLANTA ALTA TALLERES | N° N N° OBSERVACIONES
USOS MULTIPLES AULA |Alumnos | pupitres
79 ACTIVIDADES COMERCIALES | 19 20
2° ACTIVIDADES COMERCIALES 20 21
B2A 21 40
B2B 22 35
B2C 23 44
B1C 24 30

*DPTO. MATEMATICAS

* SALON USOS MULTIPLES:

* DPTO. FISICA Y QUIMICA

MEDIANTE CUADRANTE EN SERVICIO DE INFORMACION DE LA PLANTA PRINCIPAL
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* TECNOLOGIA 1°y 3° ESO

* TECNOLOGIA 2° y 4° ESO/DPTO. TEC.

*CS DE SONIDO.

* AULA L.y S. (MULTIMEDIA)

* ELECTRONICA CM L.T./CS. S.T.I.
* ELECTRONICA: CM I.T.

*CS R.A.E. /DPTO. Iy S.

* LABORATORIO FiSICA Y QUIMICA.- FOT. 16p
* LABORATORIO DE VITIVINICULTURA

F) ZONA TALLERES

=>
=>
=
=
=2
=2
=>
=
=>

EDIFICIO "EL REMATE"

TALLER N° 1.-30m-19t-43s
TALLER N° 2.-32m25t-49s
TALLER N° 3.-24p
AUXILIAR TALLER N° 3.-31s
TALLER N° 4.-29t-15s
AUXILIAR TALLER N° 4.-25t
TALLER N° 5.-24bp-240f
TALLER N° 6.-32p

TALLER N° 6.-28t

A) PLANTA ALTA: N° AULA N N OBSERVACIONES
Alumnos | pupitres
S1A 29 30
S1B 30 30
S1C 31 31
S2A 32 30
S2B 33 30
S2C 34 30
* INFORMACION * SALA PROFESORES ADJUNTA
B) PLANTA BAJA: N°AULA| N N OBSERVACIONES
Alumnos | pupitres
DIBUJO 25 28
PLASTICA 26 24
1°%2° ACO-ASO 27 30 Aula/DPTO. P.T.-8 ( Interior)
MUSICA 28 30
CERAMICA S/N° 17 ANEXO: Canchas Polideportivas

* DPTO. RELIGION/JEFATURA DE ESTUDIOS

* DPTO. MUSICA

*DPTO. ARTES PLASTICAS

* AULA MEDUSA y SALON DE USOS MULTIPLES: Mediante cuadrante en servicios de informacion del edificio principal)

EDIFICIO "PABELLON ROMAN"

Enserfianzas de actividades fisicas, escolares y extraescolares

ABREVIATURAS:

S$1=> 1°ESO. CMA.C. =>CICLO MEDIO DE TECNICO COMERCIO

S 2=> 2°ESO. CMLT. =>CICLO MEDIO DE EQUIPOS ELECTRONICOS DE CONSUMO
S 3=> 3°ESO. CMDJ => CICLO MEDIOD DIS-JOCKEY Y SONIDO

S 4=> 4°ESO. CS S.T.. =>CICLO SUPERIOR DE SISTEMAS TELECO. E INFORMATICOS
B 1=> 1° BACHILLERATO. CS R.A.E. => CICLO SUPERIOR DE REALIZACION DE PROY. AUDIOV. Y ESPECTAC.
B 2=> 2° BACHILLERATO. CS SON. =>CICLO SUPERIOR DE SONIDO

DIR. => DIRECTOR. CSILUM. => CICLO SUPERIOR DE ILUMINACION, CAPT. Y TRAT. IMAGEN
J.E. => JEFATURA DE ESTUDIOS CSAyF. =>CICLO SUPERIOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

VIC. => VICEDIRECTORA. CS ACO. => ACONDICIONAMIENTO FiSICO

SEC. => SECRETARIA. CS ASO. => ENSENANZA Y ANIMACION SOCIODEPORTIVA

DPTO. => DEPARTAMENTO P.T. => PEDAGOGIA TERAPEUTICA
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ANEXOS

ESTE VIRUS. LO PARAMOS UNIDOS.

EL IES LA GUANCHA, NECESITA DE LA
COMPRENSION Y COLABORACION DE TODA LA
COMUNIDAD EDUCATIVA, PARA EL CUMPLIMIENTO

DE LOS PRINCIPIOS BASICOS. COVID-19




COVID-19 PROTOCOLO TAREAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y
MEDIDAS DE HIGIENE Y DISTANCIA INTERPERSONAL DIRIGIDAS AL
PERSONAL DE LIMPIEZA DEL IES LA GUANCHA

INTRODUCCION

1. OBJETO. Este protocolo tiene como objeto establecer los procedimientos de
limpieza y desinfeccidn, asi como las medidas de higiene y distancia interpersonal, a
aplicar por el personal para prevenir los contagios por el coronavirus, COVID-19.

2. DESTINATARIOS. La Direccién del centro educativo y personal de Educacién y la
Empresa Clece S.A. que realiza sus tareas en el centro.

3. MEDIDAS PREVENTIVAS HIGIENICAS Y DE DISTANCIA
INTERPERSONAL. Antes de acudir al centro de trabajo Si el trabajador o trabajadora
presenta sintomas de enfermedad: sentirse enfermo con sensacion de malestar, fiebre o
febricula, tos sin flemas o dificultad respiratoria y/o sabe de alguien con quien ha estado
en contacto estrecho (en proximidad menor a 1:5 metros durante mas de 15 minutos)
que estd confinado, tiene sintomas o ha dado positivo a Coronavirus debera
COMUNICARLO AL CENTRO EDUCATIVO Y NO ACUDIRA AL PUESTO DE
TRABAJO poniéndose también en contacto con su servicio sanitario siguiendo las
pautas que ellos ordenen. La direccion comunicara el suceso al Servicio de Prevencion.
Se considera persona vulnerable a las personas mayores de 60 afios, embarazadas y
personas que padezcan enfermedades cardiovasculares, diabetes, enfermedades
pulmonares crénicas, cancer e inmunodepresion. Estas personas deberan ponerse en
contacto con el SERVICIO DE PREVENCION COVID-19 DEL IES LA GUANCHA,
que determinard si es trabajador especialmente sensible y dara pautas de actuacién En el
centro de trabajo La direccién del centro deberad planificar las entradas y salidas al
centro para que los trabajadores y las trabajadoras no coincidan en los vestuarios.
Durante la estancia en el centro, y siempre que sea posible, los trabajadores de
LIMPIEZAS trabajaran aislados o, en su defecto, deberan poder mantener la distancia
interpersonal recomendada de 1:5 metros. Esta distancia deberd mantenerse también en
las zonas comunes del centro. La direccion del centro asignard las tareas
equitativamente y establecerd turnos cuando los espacios no permitan mantener las
condiciones de trabajo aislado o las distancias interpersonales citadas.

4. PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION. Las tareas de
limpieza y desinfeccién se realizaran con los productos habituales y siguiendo los
procedimientos establecidos para estas tareas. Para quitar el polvo de las superficies o
eliminar restos de materiales pulverulentos se deberd emplear un trapo htimedo. Se
debera reforzar la desinfeccion de las superficies u objetos que puedan ser manipuladas

por varias personas: pomos, manillas, interruptores, superficies, etc.

5. PRODUCTOS A UTILIZAR. Se podran emplear los productos de limpieza y
desinfectantes habituales. Para la desinfeccion de las superficies y objetos, que puedan
ser manipuladas por muchas personas, se podra utilizar lejia con una concentracion al

3




Todos los productos se aplicaran siguiendo lo indicado en los productos virucidas
autorizados y registrados en Espafia, como consecuencia de la emergencia sanitaria.

6. MEDIDAS DE PROTECCION PARA EL PERSONAL. Ventilacion adecuada de
todos los locales. Para las tareas de limpieza y desinfeccién se deberan utilizar los
equipos de proteccion individual habituales. La higiene de manos es la medida principal
de prevencién y control de la infeccion ante el COVID 19. Antes y después de la
realizacion las tareas de limpieza y después de quitarse los guantes se deberan lavar las
manos.

LIMPIEZA, DESINFECCION Y VENTILACION DEL IES LA GUANCHA:

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:

e Limpieza y desinfeccién al menos una vez al dia, reforzandola en aquellos espacios
que lo precisen en funcién de la intensidad de uso, por ejemplo, en los aseos, donde ser
de al menos 3 veces al dia.

® Se prestara especial atencion a las zonas de uso comun y a las superficies de contacto
mas frecuentes como pomos de puertas, mesas, muebles, pasamanos, suelos, teléfonos,
perchas y otros elementos de similares caracteristicas.

® Las medidas de limpieza y desinfeccion se extenderan también, en su caso, a zonas
privadas de los trabajadores y las trabajadoras, tales como 4reas de descanso, vestuarios,
taquillas, aseos, cocinas (donde se limpiara toda la vajilla, cuberteria y cristaleria en el
lavavajillas, incluida la que no se haya usado, pero haya podido estar en contacto con
las manos del alumnado).

® En el caso de que se establecieran turnos en las aulas, el comedor u otros espacios,
cuando cambie el alumnado, se hara limpieza, desinfeccion y ventilacion entre turno y
turno.

® Asimismo, se realizard una limpieza y desinfeccion de los puestos de trabajo
compartidos en cada cambio de turno y al finalizar la jornada, con especial atencién al
mobiliario y otros elementos susceptibles de manipulacién, sobre todo en aquellos
utilizados por mas de un trabajador o una trabajadora. Al terminar de utilizar un
ordenador de uso compartido, se desinfectara la superficie del teclado, del ratén y de la
pantalla.

e Se utilizardn desinfectantes como diluciones de lejia (1:50) recién preparada o
cualquiera de los desinfectantes con actividad virucida autorizados y registrados por el
Ministerio de Sanidad. En el uso de estos productos siempre se respetaran las
indicaciones y las instrucciones del fabricante (concentracion, método de aplicacién y
tiempo de contacto, etc.). Se pueden usar toallitas desinfectantes que cumplan con este
mismo estdndar. No se deben mezclar productos de limpieza dado el riesgo de la
produccién de vapores que pueden daiiar las mucosas respiratorias, los 0jos y la piel. La
lejia diluida NO se debe aclarar después. Su funcion como desinfectante de alto nivel
depende de que se deje actuar el tiempo suficiente, sin aclarar (tiempo de contacto 5-10
minutos).




e Si la limpieza y desinfeccion de las superficies se realiza con dos productos diferentes
(detergente y desinfectante), se deben observar los siguientes pasos:

- Limpieza con un pafio impregnado con detergente.

- Enjuagar con agua con otro pafio.

- Secado superficial.

- Desinfeccion con un tercer pafio impregnado de desinfectante.
® No se podran utilizar los mismos paifios para diferentes superficies.

e Se deben realizar tareas de ventilacion frecuente en las instalaciones por espacio de,
al menos, cinco minutos (al menos 10 minutos en los espacios mayores que un aula si
estaban ocupadas de antemano) al inicio de la jornada, al finalizar y entre clases,
siempre que sea posible y con las medidas de prevencion de accidentes necesarias.
Cuando las condiciones meteorologicas y el edificio lo permitan, se mantendran las
ventanas abiertas el mayor tiempo posible.

e Si un trabajador o una trabajadora presta asistencia en el mismo espacio con
diferentes alumnos o alumnas de manera consecutiva (fisioterapia, logopeda...), si este
es menor que un aula, se desinfectaran las superficies utilizadas y se ventilara la sala al
menos 5 minutos tras cada sesion.

NOTA: Pag. 10.- Coémo limpiar y desinfectar correctamente

GESTION DE RESIDUOS:

e Se recomienda que los pafiuelos desechables que el personal y el alumnado emplee
para el secado de manos o para el cumplimiento de las medidas de higiene respiratoria,
sean desechados en papeleras con bolsa y, si fuera posible, con tapa y pedal. Todas las
aulas y talleres, departamentos y otras instalaciones del IES LA GUANCHA, estaran
dotadas de:

- Papeleras cubo de pedal COVID-19

- Dispensadores de gel hidroalcohélico de pedal.

- Pulverizadores de higienizacion.

® Los pafios, las mopas..., reutilizables deberdn ser lavados a 60° C después de ser
utilizados.

e Todo el material de higiene personal (mascarillas, guantes, etc.) debe depositarse en la
fraccion resto (agrupacion de residuos de origen doméstico que se obtiene una vez
efectuadas las recogidas separadas).

e En caso de que un alumno o una alumna, o una persona trabajadora presente sintomas
mientras se encuentra en el centro educativo, serd preciso aislar la papelera o el
contenedor donde hayan depositado pafiuelos u otros productos usados en el espacio de
uso individual donde se le haya aislado. Esa bolsa de basura debera ser extraida y
colocada en una segunda bolsa de basura, con cierre, para su depoésito en la fraccion
resto.

e Tras cada limpieza y desinfeccion, los materiales empleados y los equipos de
proteccion utilizados se desechardn de forma segura, procediéndose posteriormente al
lavado de manos.




e Se vigilardn la limpieza de papeleras, de manera que queden limpias y con los
materiales recogidos, con el fin de evitar cualquier contacto accidental.

Frecuencia:

® En los centros se realizara una limpieza y desinfeccion de las instalaciones al menos
una vez al dia, reforzdndola en aquellos espacios que lo precisen en funcién de la
intensidad de uso. Se tendrd especial atencion a las zonas de uso comin y a las
superficies de contacto mas frecuentes como pomos de puertas, mesas, muebles,
pasamanos, suelos, teléfonos, perchas, fotocopiadoras, teclados y ratén de ordenadores,
y otros elementos de similares caracteristicas, asi como a la adecuada limpieza y
reposicion de los materiales destinados a la higiene de las manos.

e [os materiales pedagdgicos manipulados por el alumnado se podran limpiar con
toallitas desinfectantes de un solo uso.

e Ademas del tratamiento diario, en las aulas especificas a las que acuden diferentes
grupos de alumnos o alumnas, se debe realizar una limpieza a fondo de las mesas, sillas,
equipos y materiales en contacto con el alumnado. Para ello se dispondra del material
adecuado.

e En las aulas especificas, a las que acuden diferentes grupos, los alumnos y alumnas
mayores de 14 afios podran colaborar, junto al profesorado, en la limpieza y
desinfeccion del material al final de la clase.

e Ademas de todo lo anterior, el alumnado y el personal del centro educativo dispondra
en la entrada de cada espacio (aulas, laboratorios, despachos, aseos, etc.), de un bote de
gel hidroalcohdlico que utilizaran para realizar la higiene de las manos cuando entren en
el mismo.

Control:
* Habra un plan de limpieza diario de las instalaciones.
« Se velara por que las aulas especificas (talleres, musica, laboratorios, tecnologia, etc.),

por las que pasa mas de un grupo diariamente y que contienen material de uso comin
sean objeto de una limpieza tanto antes como después de cada uso.




Colaboracion del alumnado y el profesorado en la limpieza y
desinfeccion.

+ En los puestos de uso compartido por varios docentes o personal PAS donde
no pueda realizarse el servicio de limpieza y desinfecciéon, el profesorado
dispondra de un producto de limpieza desinfectante y papel desechable y/o
toallitas desinfectantes, para limpiar su puesto de trabajo, superficies de
mesas, y equipos de trabajo que puedan ser comunes. Como es el caso de
docentes especialistas, sala de profesores, etc.. En la medida de lo posible,
cada docente debera contar con su propio material y equipo de uso individual.

« En la docencia que conlleva uso compartido de equipos o Utiles de trabajo
(talleres, laboratorios...), el docente o la docente, con colaboraciéon del
alumnado, procedera a la limpieza y desinfeccion, de los Utiles y materiales
utilizados (antes y después de su uso). Para ello contard con toallitas
desinfectantes o producto de limpieza desinfectante y papel desechable.

- Esta tarea de desinfeccion favorece la integracion de la Prevencion de
Riesgos Laborales en las actividades a desarrollar tanto por parte del docente
como del alumno.

- En aquellas actividades que necesite la formacién de grupos de trabajo,
(talleres, aulas, etc...,), se procurara en la medida de lo posible que estos
grupos sean pequefios y estables en el tiempo (es decir, los mismos individuos
siempre formando los mismos grupos), La limpieza y desinfeccion se realizaran
de la misma forma que el parrafo anterior.

« El profesorado sera responsable de limpiar el material de aula que sea de
uso compartido con otro profesorado (que sera el minimo posible) y que vaya a
tocar (mesa, silla, ordenador y accesorios, mandos a distancia, llaves...).




GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LIMPIEZA:

Para llevar a cabo los apartados anteriores la Direccion del centro y la empresa Clece
S.A., organizardn al personal de limpieza en turnos de mafiana y tarde, de acuerdo con
la siguiente planificacion:

TURNO DE MANANA:

5 Limpiadoras para higienizacion de:

1 Planta alta y principal.

1 Nivel-1

1 Nivel-2

1 Talleres y planta alta

1 El Remate y Pabellon Roman.

TURNO DE TARDE:

8 Limpiadoras (con ajuste horario para turno de mafiana y tarde).
1 limpiadora Direccion Territorial

2 Nivel-1

1 nivel-2

1Talleres

1 Planta alta talleres

1 Planta baja Remate- Pabellén Roméan.

1 Zona exterior- Pabellén Roméan

PERSONAL DE VIGILANCIA Y CONTROL.:
1- Guarda mantenimiento.
2- 4 Subalternos
3- 2 Auxiliares administrativos.




Codmo actuar ante sintomas de COVID-19

en el centro educativo

Los sintomas mads frecuentes son: fiebre, tos y
sensacion de falta de aire. Otros sintomas son
disminucién de olfato y gusto, escalofrios, dolor de
garganta, dolor de cabeza, debilidad general, dolores
musculares, diarrea o vomitos

Si un nifio/a o una
persona trabajadora
inician sintomas...

$

Se les llevara a una sala preparada, para uso individual, @
elegida previamente. La sala tendra ventilacion adecuada g

y contarda con una papelera de pedal con bolsa

b % #
X i Al nifio/a se le facilitara una La persona Bl

trabajadora se

masqarllla quirargica y otra para |A' :
el cuidador/a hasta que lleguen &= pondra una
mascarilla quirirgica

sus progenitores o tutores

Se avisara a la familia que Se contactara con su centro
debe contactar con su Q de salud o con el teléfono de
.

centro de salud o con el referencia de su comunidad o
teléfono habilitado por la con el Servicio de Prevencion
comunidad: , que de Riesgos Laborales

sera quien evalle el caso

Si la persona que inicia sintomas esta en una situacion de

gravedad o tiene dificultad para respirar se avisara al 112

Consulta fuentes oficiales para informarte e |
® i e L

www.mscbs.gob.es lp-x MOS - s

@sanidadgob u“lbos Ll e !




Los virus no discriminan, las personas

tampoco deberiamos hacerlo

El miedo a la pandemia de COVID-19 puede generar situaciones de hostilidad en la
sociedad haciendo que sea atin mas dificil frenar el virus. La ciencia nos dice que
somos mds fuertes frente a las epidemias cuando detenemos el estigmay la
discriminacién. Aqui tienes algunas propuestas para hacerlo:

| Recuerda que el COVID-19 no entiende de pr
‘| etnias, ni de edades, el virus in a tod
etnias edacias el yurus gﬁ;g%

Tenemos la responsabilidad de contribuir como podamos a
frenar la pandemia, pero nadie es culpable de tener COVID-19.
| Piensa que algunas de estas personas han podido infectarse
realizando labores esenciales para nuestras vidas y bienestar. |

El miedo y la informacién errénea favorecen el estigma y la
discriminacién. Utiliza y comparte informacion de fuentes
fiables e institucionales como la de organismos internacionales,
el Ministerio de Sanidad o las Consejerias de Sanidad

Corrige de forma educada aquellos m
favorecen la estigmatizacién y discri

del blaci i 0
grupos de la po lac én%m

ensajes que en tu entorn

Muestra comprensién con quienes tienen COVID-19 y con los
grupos mas afectados y vulnerables

Evita discriminar y ayuda a las personas a las que los
profesionales sanitarios han recomendado hacer cuarentena
o aislarse, estan haciendo lo correcto para protegernos

Respeta a las personas que se ven obligadas a salir de casa
. por fuerza mayor (por ejemplo, padres y mai |

' hijas con trastorq?q | spgm

Mantener un comportamiento civico y solidario es ahora
maés importante que nunca

4

Consulta fuentes oficiales para informarte )

| X T M COBENO | NINSTINO
www.mscbs.gob.es P S SR
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® como
LIMPIAR Y

DESINFECTAR

CORRECTAMENTE

LAS SUPERFICIES PARA EVITAR EL COVID-19




C

W

El Instituto Nacionalde Calidad (INACAL)
adscrito al Ministerio de la Produccion
elaboré una guia con informacion para
la correcta limpieza y desinfeccion de
superficies para evitar la transmision del
coronavirus COVID-19.

Estas indicaciones son aplicables para la
limpieza y desinfeccion de superficies
a nivel domeéstico, no aplica para
establecimientos de salud.

La limpieza de superficies sequida de
desinfeccion es una de las mejores practicas
para la prevencion de enfermedades en
entornos comunitarios.

@




LIMPIEZA

impurezas

de suciedad e

inacion

im

Eslael

detergente (o

limpiador liquido).

&

ono

utilizando agua y jab




®
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DESINFECCION

Es la reduccion por medio de agentes
quimicos y métodos fisicos del numero
de microorganismos, hasta un nivel que

no ponga en riesgo la salud. Es eficaz

cuando la superficie esta limpia




Los coronavirus infecciosos
pueden ser inactivados de las
superficies en solo un minuto
con estas soluciones:

e Alcohol: medir 70 ml de alcohol al 96
% y diluir en agua destilada o agua
hervida fria, completar a 100 ml.

o Agua oxigenada: medir 17 ml de
agua oxigenada al 3 % vy diluir en
agua destilada o agua hervida fria,
completar a 100 ml.

e Lejia: medir 20 ml (cuatro cucharaditas
de 5 ml cada una) de lejiaal 5 %y
completar a1l de agua.




No mezcles desinfectantes con
detergentes, ni hagas mezclas entre
desinfectantes. La desinfeccion debe

ser con guantes de limpieza.




MEDIOS DE COMUNICACION Y GESTION DE CASOS:

Comunicados de alertas por parte de padres, madres o tutores legales:

- 922 828001
- 922 828137
- 639 829830

Contactos responsables Covid-19:
- 922 829930 y 922 829101 ( Centro de Salud La Guancha)

- 900 112061
- 112

Medios de comunicacion de la comunidad educativa:

922 828001

922 828137

Programa de gestion del centro: Pincel Ekade.
Pagina Web: ieslaguancha.es

Email: 38008572@gobiernodecanarias.org
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